جامعة المنوفية -  كلية التجارة

قسم المحاســـــبة والمراجعة

توصيف مقرر دراسى

1- بيانات المقرر 

	الفرقة / المستوى : الرابعة
	إسم المقرر :  نظم معلومات  محاسبية 
	الرمز الكودى :    2404

	عدد الوحدات الدراسية :           نظرى       3               عملى       1
	التخصص : المحاسبة والمراجعة


	· تعريف الطالب  بمبادىء نظم المعلومات المحاسبية والنظام المحاسبي كنظام للمعلومات .
· تعريف  الطالب بماهية نظم المعلومات بشكل عام .
· تعميق فهم الطالب لنظام المعلومات الادارية .

	2- هدف المقرر 

Aims

	3- المستهدف من تدريس المقرر :
         Intended Learning Outcomes

	· تزويد الطالب بالمعرفة المناسبة للنظرية المحاسبية وتطبيقاتها .
· تنمية قدرات الطالب ومهاراته فى مجالات تقييم  نظم المعلومات بشكل عام.
· تزويد الطالب  بمفاهيم والاستخدامات المتعلقة بنظم المعلومات .
	أ- المعلومات والمفاهيم 

     Knowledge and Understanding

	· تطوير قدرات الطالب فى فهم طرق تصميم نظم للمعلومات وخاصة النظام المحاسبى - هذا بالاضافة الى ملائمة النظام لنوع النشاط المعنى.
· تنمية مهارات الطالب فى كيفية الربط بين نظام المعلومات الادارية والنظام المحاسبى وأهمية العلاقة بينهما .
	ب- المهارات الذهنية 
     Intellectual Skills                      

	· تنمية قدرة الطالب  المتعلقة بنظم المعلومات وتدريبه على كيفية تصميم بعض النظم المحاسبية وتطبيقاتها عملياً .
· تطوير قدرة الطالب على  أهمية تطوير نظم المعلومات لكى تتمشى وتطور المنظمة .
	جـ- المهارات المهنية الخاصة بالمقرر 

     Professional  Skills                   

	· تأهيل الطالب بالقدر الكافى  المتعلق بنظم  المعلومات المحاسبية بشكل خاص وخاصة تطبيقات الحاسب الآلى فى مجالات نظم المعلومات .
	د -  المهارات العامــــــة 

     General Skills                            

	· مقدمة فى نظم المعلومات .
· تخطيط المعلومات والنماذج المختلفة ذات العلاقة.

· إدارة البيانات .

· خصائص قاعدة البيانات .
· تخطيط البيانات وعناصر الرقابة ، والتشغيل الالكترونى للبيانات .

	4- محتوى المقــــــرر 

Course Content                             


تابع مقرر : نظم معلومات محاسبية
	·  محاضـــرات نظريــــــة  .

·  تطبيقات عمليــــــــــة .
·  حــــــــــالات وتمارين .
	5- أساليب التعليم والتعلم 

   Teaching and Learning Methods                        

	·  محاضـــرات إضافية  .

·  قاعات بحث إضافية .
· تدريس فى مجموعات صغيرة .

· ساعات مكتبية .
	6- أساليب التعليم والتعلم للطلاب ذوى القدرات المحدودة
 Teaching and Learning Methods of 
   Disables                        

	7- تقويم الطــــــــلاب  Students Assessment :

	(1) حالات تطبيقية وبحوث ميدانية .

(2) إختبارات فصلية .

(3) الحضوروالمشاركة.

(4) إختبار شفهى.
(5) إمتحان نهاية الفصل .
(6) مشروع تخرج .

	أ- الأساليب المستخدمة                    Tools
     

	(1) خلال الفصل الدراسى.
(2) الإسبوع الخامس ، والعاشر.
(3) خلال الفصل الدراسى.

(4) الإسبوع الرابع عشر .

(5) الإسبوع الحادى عشر.
(6) الإسبوع السادس عشر.

	ب- التوقيت                 Time Schedule
     

	(1) حالات تطبيقية وبحوث ميدانية             10 %

(2) إختبارات فصلية                                        20 % 
(3) الحضور والمشاركة                                        5 %

(4) إختبار شفهى                                              10 %

(5) إمتحان نهاية الفصل                                   40 %
(6) مشروع تخرج *                                            15 %

	جـ- توزيع الدرجات   Grading System

	8- قائمة الكتب الدراسية والمراجع   List of References :

	لا يوجــــــــــــــــد
	أ- مذكرات                         Course Note

	كتاب يتم تأليفه بمعرفة القائم بالتدريس وموافقة مجلس القسم
	ب- كتب ملزمة

  Required Books (Text Books )    
     

	Wilkison Cerullo, Accounting Information Systems ,2000, John Wiley & Sons


	جـ- كتب مقترحة 

  Recommended Books

	-
	د – دوريات علمية أو نشرات ... إلخ
  Periodicals, web sites .. etc.        


 (*)  فى حالة عدم وجود مقرر لمشروع التخرج تضاف درجته إلى الحالات التطبيقية والبحوث الميدانية .
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